
 

 

 

 

 

’s-Gravenzande, 4 mei 2020 

 

 

Betreft: onderwijs ISW Sweelincklaan maand mei 

 

 

Aan de ouders en leerlingen van ISW Sweelincklaan  

 

 

Beste ouders en leerlingen, 

 

 

Wij hopen dat jullie ondanks deze bijzondere tijden nog een vakantiegevoel hebben gehad en dat jullie 

en jullie naasten in goede gezondheid zijn.  

 

Vandaag heeft het personeel een organisatiedag gehad. Op deze dag stonden de volgende zaken op 

agenda: 

 Persconferentie van 21 april 

 Uitkomsten van de vragenlijsten die door ouders, leerlingen en personeel zijn ingevuld, 
waarvoor dank! 

 Het onderwijsprogramma in de maand mei 

 Scenario’s vanaf 2 juni 

 

Uit de vragenlijsten blijkt dat wij allemaal in deze periode op de proef worden gesteld. Wij zijn 

gebruikelijke structuren kwijt, er is angst en onzekerheid over onze gezondheid en die van onze 

naasten, de balans tussen (school)werk en privé en de onzekerheid over wat de toekomst ons zal 

brengen. Door de ervaren druk bij alle partijen wil de nuance in communicatie nog wel eens wegvallen. 

Wij hebben met elkaar besproken hoe wij dat beter kunnen doen en wij hopen de in de komende 

periode op een prettige manier met elkaar te communiceren.  

 

Er is naar voren gekomen dat het voor ouders en leerlingen prettig werkt als het schoolwerk per les in 

Magister staat. Wij hebben dit met de docenten gecommuniceerd en van harte van bevolen. 

 

Het rooster dat in Magister staat is leidend, en dat betekent dat docenten tijdens het uur dat ze les 

zouden hebben aan de klas beschikbaar zijn en eventueel online lesgeven.  

Hoe het werk ingeleverd moet worden, staat eveneens in Magister vermeld. De meeste docenten 

maken gebruiken Google Classroom.  

 

Volgende week geeft het kabinet wederom een persconferentie waarin het onderwijs aan bod zal 

komen. Een mogelijk scenario vanaf 2 juni is het geven van anderhalvemeteronderwijs. Vandaag is 

nagedacht over de manieren waarop wij dit zouden kunnen gaan doen. Als de richtlijnen duidelijk zijn, 

zullen wij ons scenario daarop aanpassen en dat met jullie communiceren.  

 

Met vriendelijke groet,    

 

Gerrie Verweij en Mijke Bolsius, 

Teamleiders ISW Sweelincklaan 

 


